Reikalavimai direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybei, atliekamos funkcijos

1. Pareigybés lygis — A2

2. Direktoriaus pavaduotojo pareigybé reikalinga lopSelio-darzelio ugdymui
organizuoti, lopselio-darzelio ugdymo priezitirai, plétrai ir lopselio-darZelio nuostatuose nurodyty
tiksly ir funkcijy jgyvendinimui uztikrinti.

3. Direktoriaus pavaduotojas privalo:

3.1. turéti ne zemesn] kaip aukS$tajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinima;

3.2. atitikti bent vieng 18 Siy reikalavimy:

3.2.1.tureti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

3.2.2.turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 2 mety
pedagoginio darbo staza;

3.2.3. turéti ne mazesnj kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo* patirtj ir Svietimo vadybos kvalifikacinj laipsnj;

3.3. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

3.4. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,, D¢l valstybinés kalbos mokejimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*.

4. Funkcijos:

4.1. vadovauja pedagoginiam personalui ir organizuoja jo veikla, stebi, analizuoja ir
vertina pedagogy darbg ir jo rezultatus;

4.2. numato pedagoginio personalo atsiskaityma uz ugdyma, rezultatus teisétiems vaiko
atstovams (tévas, glob¢jas) (toliau - tévas ), bendruomenei;

4.3. numato pedagoginio personalo veiklos ir tobulinimo kryptis, dalyvauja lopselio-
darzelio veiklos jsivertinimo procese, telkia pedagoginius darbuotojus Svietimo politikos,
ilgalaikiy, trumpalaikiy ir kity lopSelio-darzelio veiklos plany jgyvendinimui;

4.4. vykdo pedagoginio darbo prieZilira, stebi pedagogy uzsiémimus, Kita
organizuojamg jy veikla bei uztikrina pedagoginio personalo rezultatus;

4.5. organizuoja pedagogy ugdymo organizavimo, ugdymo dokumentacijos (planai,
renginiy programos, projekty nuostatai ir kt.) rengimg ir jgyvendinimag, vykdo pedagoginio
personalo dokumentacijos rengimo bei pildymo priezitira;

4.6. organizuoja pedagogy metodinj darba, jj analizuoja ir apibendring;

4.7. rengia ir teikia metodines rekomendacijas dél ilgalaikio ir trumpalaikio ugdomosios
veiklos, Svietimo pagalbos planavimo ir jgyvendinimo, kitais ugdymo klausimais direktoriui,
pedagogams ir Kitiems suinteresuotiems vaiko ugdymu asmenims;

4.8. organizuoja vaiky, gaunanciy Svietimo pagalbg lopSelyje-darzelyje saraSy
parengima ir organizuoja jiems pagalba vadovaujantis Pedagoginés psichologinés tarnybos ar
Vaiko geroves komisijos i§vadomis;

4.9. nuolat bendradarbiauja su vaiky tévais (glob¢jais), konsultuoja juos jvairiais
ugdymo klausimais;

4.10. organizuoja tévy pedagoginj Svietima, informacijos tévams pateikimg apie
lopselio-darzelio ugdomgja veikla bei vykdo tévy dalyvavimo vaiky ugdymo (si) procese
priezilira;

4.11. teikia informacijg ir konsultacijas pedagogams ir vaiky tévams jvairiais
ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo metodikos klausimais;

4.12. bendradarbiauja su kitomis institucijomis bei rengia reikalingg dokumentacijg
uztikrinant ugdyma vaikui, Svietimo pagalbos teikimg vaikui, jo Seimai;

4.13. inicijuoja ir dalyvauja edukaciniy projekty rengime, vadovauja jy jgyvendinimui;



4.14. teikia sitilymus ruosSiant nuostatus, vidaus tvarkos taisykles ir kitus jstaigos veikla
reglamentuojancius dokumentus (tvarkos aprasus ir kt.), organizuoja jy svarstymg ir derina (ar)
dalyvauja derinant su lopselio-darzelio savivaldos institucijomis;

4.15. domisi ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo metodikos ir vadybos
naujovémis, tobulina savo kvalifikacija, vykdo gerosios patirties sklaida;

4.16. rengia ménesinius lopselio-darzelio veiklos planus;

4,17 dalyvauja jstaigos interneto svetainés tvarkyme, atsako uz jos atitikimg
galiojantiems teisés aktams;

4.18. vykdo duomeny bazés tvarkytojo funkcijas dél centralizuoto vaiky priémimo |
lopselj-darzelj;

4.19. administruoja lopSelio-darzelio vaiky ir mokytojy duomeny baze¢, uztikrina
teikiamy duomeny teisinguma;

4.20. organizuoja lopsSelio-darzelio ugdymo(si) aplinkos (vidaus ir iSorés) kiirima.
Prizitiri, kaip pedagogai kuria, atnaujina lopSelio-darzelio edukacines aplinkas;
koridoriuje, grupése;

4.22. riipinasi lopselio-darzelio kultiira ir jvaizdzio formavimu;

4.23. dalyvauja rengiant lopselio-darzelio strateginj veiklos plang, metinius veiklos
planus, organizuoja jy igyvendinimg pagal veiklos priemones;

4.24. analizuoja pedagogy kvalifikacijos kélima, teikia sitilymus direktoriui;

4.25. sudaro pedagogy darbo grafikus, juos teikia lopSelio-darzelio direktoriui
patvirtinti;

4.26. rengia jsakymy projektus, susijusius su ugdytiniy, metodine ir kita ugdymo
proceso organizavimo veikla;

4.27. teikia pasiilymus dél pedagogy veiklos gerinimo, pedagogy skatinimo ar
nuobaudy skyrimo;

4.28. uztikrina bendradarbiavimu pagristus pedagogy santykius, etikos normy
laikymasi;

4.29. atsiskaito uz nuveiktg darba 1 karta metuose lopselio-darzelio taryboje, mokytojy
taryboje (pagal planus);

4.30. direktoriui nesant darbe (atostogy, komandiruo¢iy metu ir kt) eina lopSelio-
darzelio direktoriaus pareigas;

4.31. vykdo kitus direktoriaus jsakymus ir nurodymus susijusius ugdymo organizavimu,
jgyvendinimu bei pedagoginio personalo veikla.




