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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,CIAUSKUTIS*

2026-2031 M. SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA
,,SVEIKA VAIKYSTE“

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Kauno lop3elio-darzelio ,Ciaukutis“ (toliau — Mokykla) sveikatos stiprinimo programa ,,Sveika
vaikysté“ (toliau — Programa) nustato 2026-2031 metams bendruomenés sveikatos stiprinimo tikslus ir
uzdavinius, apibrézia prioritetus ir priemones uzdaviniams vykdyti.

Sveikatos stiprinimo Programos paskirtis - bendromis Mokyklos pastangomis kurti sveikatai
palankia fizine ir psichosocialine aplinkg ir toliau bati jtrauktiems j Nacionalinj sveikatg stiprinanciy
mokykly tinkla.

Programa siekiama formuoti ugdytiniy sveikos gyvensenos jglidzius, bendromis bendruomenés
pastangomis kurti integruotg, visg apimancia sveikatos stiprinimo sistemg ir sveikatai palankia aplinka.

Programos turinys apima ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma.

Programa parengta vadovaujantis:

[ Mokykly pripazinimo sveikatg stiprinanciomis mokyklomis ir aktyviomis mokyklomis
tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m. rugpjacio 28 d. jsakymu Nr. V-851/V-916;

° Kauno lopselio-darzelio ,Ciauskutis“ 2025-2027 m. m. strateginiu planu, patvirtintu
direktoriaus 2025 m. kovo 10 d. jsakymu Nr. V-24;

° Kauno lop3elio-darzelio , Ciauskutis“ ikimokyklinio ugdymo programa, patvirtinta
direktoriaus 2025 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-37;

° Bendraja prieSmokyklinio ugdymo programa;

° Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programa,

patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. ISAK-494.



Kauno lopselio — darzelio ,,Ciauskutis“ administracija, mokytojai, $vietimo pagalbos specialistai
(logopedas, psichologas, socialinis pedagogas, visuomenés sveikatos prieziGros specialistas), kiti
mokyklos darbuotojai, ugdytiniai ir jy tévai (globéjai) siekia sukurti palankias sglygas vaiky sveikatos
stiprinimo uztikrinimui. Atsakomybe uz vaiko sveikatg bei visapusisSkg ugdyma lygiomis teisémis dalijasi
mokykla ir Seima. Siekiant jgyvendinti mokyklos sveikatos stiprinimo programg 2026-2031 m.,
planuojama pasitelkti ir socialinius partnerius.

Kauno lopselis — darzelis ,,Ciau$kutis“ dalyvauja VS| Kaimo verslo ir rinky plétros agentiiros ES
paramos uz produkty vartojima skatinimg finansuojamose programose: ,,Pienas vaikams‘ ir ,,Vaisiy
vartojimo skatinimas mokyklose”.

Remiantis holistiniu poZzidriu j vaiko raida, pasirinkta prioritetiné kryptis — vaiky sveikatos

iSsaugojimas ir stiprinimas.

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Mokyklai 2015 m. sausio 26 d. Nr.9-0043(6) iSduotas higienos pasas, kuris liudija, kad jstaigoje
sukurtos salygos atitinka visuomenés sveikatos saugos teisés akty reikalavimus.

Mokykloje veikia 10 grupiy: 3 — lopSelio, 5 — darzelio ir 2 prieSmokyklinio. Pagal ikimokyklinio
ugdymo programg vidutiniskai ugdosi 120 ugdytiniy, o pagal prieSmokyklinio ugdymo programa 36
vaikai. Jstaigoje dirba 23 pedagoginiai ir 21 nepedagoginiai darbuotojai. Ugdytiniy emocinei ir socialinei
gerovei bei jy mokymosi rezultaty gerinimui uztikrinti mokykloje dirba jvairiy sri¢iy specialistai —
logopedas, psichologas, socialinis ir specialusis pedagogai, mokinio padejéjai. Jy bendradarbiavimas
leidzia teikti kryptingg ir veiksmingg pagalba. Visg Sios pagalbos procesg planuoja ir prizitri Mokyklos
Vaiko gerovés komisija.

Jgyvendinant jstaigos strateginius prioritetus, nustatytus tikslus ir uzdavinius, sudaromos
kryptingos ir sistemingos sglygos visapusiskai vaiky raidai bei ugdymuisi. Uztikrinamas vaiky socialinis
ir psichologinis saugumas, tenkinami jy prigimtiniai, kulttriniai, socialiniai ir pazintiniai poreikiai. Taip
pat nuosekliai formuojami saugios ir sveikos gyvensenos jgtdzia.

Jstaigoje vykdomos profesinio tobuléjimo iniciatyvos, skirtos pedagogy kompetencijy plétrai.
Pedagogai aktyviai domisi ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo naujovémis, taiko Siuolaikines, j
vaikg orientuotas metodikas kalbiniy gebéjimy stiprinimui, nagrinéja sveikatos stiprinimo integravimo

galimybes bei prasmingai pasitelkia skaitmeninius jrankius ugdymo veiklose.



Pedagogai kryptingai plecia dalykines ir praktines Zinias sveikos gyvensenos srityje, dalyvaudami
kvalifikacijos kélimo renginiuose — mokymuose, diskusijose, konferencijose ir kituose profesiniuose
susitikimuose.

Lop3elyje-darzelyje , Ciauskutis“ ypatingas démesys skiriamas vaiky fizinei ir emocinei gerovei.
Darzelis turi puikiai jrengtg rekreacine zong, kurioje vaikai gali laisvai Zaisti ir tyrinéti aplinka. Tai erdve,
kuri ne tik leidZia vaikams atsipalaiduoti, bet ir skatina aktyvy judéjimg, kirybinj Zaidima ir socialinius
jgudZius. Saugios ir patrauklios Zaidimy erdvés padeda vaikams ugdyti motorinius jgudZius,
bendradarbiauti su kitais vaikais ir mégautis laisvalaikiu, tuo paciu stiprinant jy emocine ir psichologine
blseng. Siekiant tikslingai taikyti ugdymo strategijas ir metodus organizuojamos sportinés, sveikatg
stiprinancios veiklos: ,Slidinéjimo kelioné*, ,Ziemos olimpiada®“, ,Mazyjy olimpiada Lietuvai“, Zygiai j
Aukstyjy Sanéiy azuolyng su ,My Map Walk“ programéle, taip pat jau kasmetine tapusi vaiky ir téveliy
rytinés mankstos savaité jstaigos kieme. Stiprinant socialinius ir emocinius gebéjimus organizuojami ir
vykdomi projektai ,, Kartu mokomés biti Zmonémis", ,Emocijy karuselé Kalédy belaukiant”, ,Draugysté
ir geros Sirdelés" , teminé savaité ,Be patyCiy“, pasaulinés psichikos sveikatos dienos minéjimas
"Emocijy pazinimo Sventé", dalyvaujama visuomeninéje akcijoje ,,Maziems i$ dideliy ranky“. Tesiamas
ilgalaikis bendradarbiavimas ir vykdomos veiklos su ,,RIUKKPA”, , Futboliukas”.

Siekiant ugdymo kokybés, nuolat tobulinamos lauko edukacines aplinkos uztikrinant prasmingg
vaiky patirtinj ugdyma ir fizinj aktyvuma. Siam tikslui jgyvendinti inicijuoti svarbiausi pasiekimai:
jsigytos ir planuojamos jrengti naujos, Siuolaikinémis lauko priemonémis apripintos ir vaiky poreikiams
pritaikytos lauko erdvés; maksimaliai iSnaudota lauko aplinka vaiky patirtiniam ir aktyviam fiziniam
judéjimui.

SSGG analizé

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

e Dirba kvalifikuoti pedagogai bei Svietimo
pagalbos specialistai;

e Ugdytiniai ir pedagogai aktyviai dalyvauja
Salies, miesto ir tarptautiniuose projektuose,
glaududs ir prasmingi rySiai  su
partneriais, uztikrinant ugdymo testinumg;

socialiniai

e Ugdymo procesas
poreikiy vaikams;

e Sveikatos priezitirg Mokykloje vykdo Kauno
miesto savivaldybés visuomenés sveikatos
specialistai.

pritaikomas skirtingy

e Teikiamos konsultacinés spec./soc. pedagogo,
pedagogo, logopedo, psichologo, sveikatos

o Mazéjantis vaiky skaicius sename
mikrorajone;

e Reikalingas koridoriy ir laiptiniy remontas,
kad aplinkos tapty patrauklesnés pasirenkant
tévams jstaiga;

e lLauko ugdymo erdvése truksta atnaujinty ir
moderniy Zaidimy bei tyrinéjimo priemoniy;

e Triksta paveésiniy ar erdviy veikloms lauke
jvairiomis oro sglygomis;

e Kai kuriy mokytojy kompetencijos stoka,
integruojant specialiyjy ugdymosi poreikiy
turincius vaikus.




priezilros specialisto paslaugos, aktyviai veikia
vaiko gerovés komisija.
e Geras jstaigos darbuotojy mikroklimatas bei
veiklos tradicijy kultura;
e Aktyvi bendruomené.

e |SSUkiai, su kuriais susiduria pedagogai,
bendradarbiaudami su ugdytiniy, turinliy
elgesio, emocijy, mokymosi sunkumy, tévais.

o Nedidelis tévy doméjimasis sveikatos
ugdymo klausimais, nenoras gilintis j galimas
sveikatos problemas.

e NeiSnaudotos bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais galimybés, atvirumas,
rySiai su kitomis ugdymo jstaigomis.

GALIMYBES GRESMES
e Efektyvus gaunamy léSy panaudojimas vidaus ir | e Didéjantis specialiyjy poreikiy vaiky skaicius ir
lauko  aplinky bei ugdymo priemoniy | Svietimo pagalbos specialisty stygius;
atnaujinimui, modernizavimui, LR Higienos | ®Kolektyvo kaitos rizika be mokytojy rezervo;

normos atliepimui;

e Skiriama parama i$ Europos socialinio fondo
|ésy projektui ,Ankstyvojo ugdymo uztikrinimas
vaikams i$ socialine rizikg patirianciy Seimy”.
eTévy informavimo ir Svietimo buldy kaita
pasitelkiant naujausias IKT priemones;

e Nuolatinis ugdymo(si) salygy gerinimas.
Dalyvavimas miesto, Salies ir tarptautiniuose
projektuose, ES finansuojamose programose,
konkursuose, siekiant pritraukti fondy lésas.

e lkimokyklinio ugdymo programa sudaro
galimybe vaiky ugdymosi individualizavimui ir
diferencijavimui.

e Patraukliy ir veiksmingy priemoniy, skatinanciy
aktyvy Seimos dalyvavimg ugdymo procese
taikymas.

e Gerinamas vaiky maitinimas dalyvaujant
programoje ,Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno
produkty vartojimo skatinimas vaiky ugdymo
jstaigose”.

e Bendradarbiaujant su naujais socialiniais
partneriais vykdyti sveikatinimo veiklas kitose
erdvése.

e Informacijos sklaida jstaigoje ir uz jos riby.

eTévy nenoras jsitraukti j ugdymo procesg ir
padéti vaikui.

e Dermés tarp tévy lukesciy ir vaiky galimybiy
nebuvimas;

e Visuotinio vaiky priémimo amZiaus tarpsniais
rizika.

e Mazéjantis vaiky skaicius bei gimstamumas.

e Prastéjantys vaiky socialiniai jgudziai ( i namy:
kramtymo, maisto rijimo), kalbos gebéjimai.

e Sudétinga darbo rinkoje rasti kvalifikuoty
ikimokyklinio ir  prieSmokyklinio  ugdymo
pedagogy bei Svietimo pagalbos specialisty.

e Informaciniy technologijy neigiama jtaka vaiky
psichikai, emocinei ir fizinei sveikatai.

eSeimose neskatinama sveika gyvensena,
vaikams leidZiama valgyti nesveikus produktus.




111 SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI
Tikslas - stiprinti vaiky fizine, emocine ir socialine sveikata, kuriant sveikatai palankig aplinka ir
formuojant sveikos gyvensenos jgudzZius.
Prioritetai:
¢ Vaiky fizinio aktyvumo skatinimas.
* Emocinés ir psichologinés sveikatos stiprinimas.
e Sveikos mitybos jprociy formavimas.
e Saugios ir sveikatai palankios ugdymo aplinkos karimas.

e Bendruomenés jtraukimas j sveikatos stiprinimo veiklas.



SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS UZDAVINIAI, PRIEMONES, LAUKIAMI REZULTATAI IR

1 veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTURA, POLITIKA IR

IV SKYRIUS

JY VERTINIMO RODIKLIAI

KOKYBES UZTIKRINIMAS.

UZzdavinys: uztikrinti sveikata stiprinancios mokyklos veiklos planavimg ir jgyvendinima.

Rodiklis

Priemoné

Priemonés
jgyvendinimo
data

UzZ priemonés
jgyvendinima
atsakingi asmenys
(tik pareigos)

1.1.Sudaryta
sveikatos stiprinimo
veikla
organizuojanti
grupé, j  kurios
sudét;j jeina
mokyklos ir vietos
bendruomenés
nariai.

1.1.1.Sveikatos stiprinimo
veiklos organizavimo grupés
sudarymas ir tvirtinimas (i$

administracijos  darbuotojy,
jstaigos  pedagogy, tévy,
specialisty, vietos

bendruomenés, bei socialiniy
partneriy atstovy).
1.1.2.Mokyklos sveikatos
stiprinimo programos “Sveika
vaikysté” rengimas ir
tvirtinimas.

1.1.3.Sveikatos stiprinimo
veiklos organizavimo grupés

koordinavimas, atsakomybés
pasiskirstymas uz atskiras
veiklos sritis.

1.1.4.Visuomenés  sveikatos
specialisto dalyvavimas
jgyvendinant sveikatos
stiprinimo programag
(supaZindinimas su  vaiky
sveikatos problemomis,
profilaktiniy priemoniy

2026 m. vasaris

1 k. per 5 metus
2026-2031

Nuolat
2026-2031

2-3 kartai per
metus

Direktoreé.

Direktoré,

Direktorés pavaduotoja
ugdymui,

Sveikatos stiprinimo
veiklos organizavimo
grupé.

Direktoré,

Direktorés pavaduotoja
ugdymui,

Sveikatos stiprinimo
veiklos organizavimo
grupe.

Sveikatos priezilirg ir
maitinimo
organizavimag
ikimokyklinio ugdymo
Mokykloje vykdantys
Kauno miesto
savivaldybés




taikymas, sergamumo rodikliy
aptarimas, analizés atlikimas).
1.1.5.Reguliari Svietéjiskos
informacijos sklaida sveikatos
saugojimo ir  profilaktikos
klausimais.

Iki 2 karty per
metus

Pagal poreikj

visuomenés sveikatos
biuro specialistai.
Sveikatos priezitrg ir
maitinimo
organizavima
ikimokyklinio ugdymo
Mokykloje vykdantys
Kauno miesto
savivaldybés
visuomenés sveikatos
biuro specialistai.

1.1.6.PerziGrima, Direktoreé.
koreguojama, atnaujinama ir
patvirtinama Sveikatos
stiprinimo veiklos
organizavimo programa.
1.2.Numatytas 1.2.1.Sveikatos stiprinimo 2026-2031 |Direktore,
mokyklos programa integruojama j Direktorés pavaduotoja
bendruomenés nariy | Kauno lopselio—darzelio ugdymui,

supazindinimas su
sveikatos stiprinimo
procesy ir rezultaty
vertinimo metodika,
sveikatos stiprinimo
procesy ir rezultaty
vertinimas
numatomas
integruoti j mokyklos
veiklos vertinimo
sistemg, numatyti ne
maziau kaip du
vertinimo etapai

,Ciaugkutis“ veiklos planavimo
dokumentus: strateginius,

metinius planus ir
trumpalaikius bei ilgalaikius
ugdomuosius planus.
1.2.2.Supazindinti
bendruomenés  narius  su

veiklos vertinimo rezultatais
lopSelio-darzelio  savivaldos
institucijose, téevy
susirinkimuose ir kt.

1.2.3.Sistemingas informacijos
apie vaiky sveikatos stiprinima
paruoSimas ir pateikimas el.

dienyne ,Misy darzelis”,
svetainéje adresu
www.lopselisdarzelis.It ir
socialiniame Facebook tinkle
Kauno lopselis - darzelis
"Ciauskutis".

1.2.4. Organizuojamos tévy
apklausos sveikatos stiprinimo
veiklos procesy vertinimas,
atsizvelgiant j jy rezultatus
formuojama sveikatos
stiprinimo veiklos strategija.
55 proc. bendruomenés nariy
dalyvauja atliekant sveikatos
stiprinimo veikly vertinima.

2 -3 kartus per
metus

2 kartus per
metus

1 kartg per
metus

Sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti
grupe,

Visuomeneés sveikatos
priezilros specialistas.
Direktoré,

Direktorés pavaduotoja
ugdymui.

Direktoreé,

Direktorés pavaduotoja
ugdymui,

Sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti
grupe.

Direktoreé,

Direktorés pavaduotoja
ugdymui,

Sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti
grupé.



http://www.lopselisdarzelis.lt/
http://www.lopselisdarzelis.lt/

Laukiamas rezultatas:

e Sudaryta ir

patvirtinta sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo grupé,
administracijg, pedagogus, specialistus bei parengta ir patvirtinta mokyklos sveikatos stiprinimo

programa , Sveika vaikysté“.

e Sveikatos stiprinimo programa integruota j jstaigos strateginius, metinius ir ugdymo planavimo

dokumentus.

e Visuomenés sveikatos specialisto veikla integruota j sveikatos stiprinimo programos

jgyvendinima.

e Bendruomené reguliariai informuojama apie sveikatos stiprinimo veiklas ir jy rezultatus, ne
maziau kaip 55 % bendruomeneés nariy dalyvauja sveikatos stiprinimo veikly vertinime.

jtraukiant

2 veiklos sritis. PSICHOLOGINE APLINKA.

Uzdavinys: plétoti gerus mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykius.

Rodiklis Priemoneé Priemonés UZ priemonés
jigyvendinimo | jgyvendinima atsakingi
data asmenys (tik pareigos)
2.1.Kuriami ir | 2.1.2.0rganizuoti jvairius | 2 kartus per | Direktoré,
puoseléjami bendruomenés renginius, skatinancius metus Direktorés pavaduotoja
geri  jstaigos | bendryste, gerg savijautg, pasitikéjimag ugdymui,
bendruomenés | ir gerus tarpusavio santykius vaikams ir Sveikatos stiprinimo
nariy bendruomenei jstaigoje: Tarptautiné veiklg organizuojanti
tarpusavio Tolerancijos, Pasauliné psichikos grupée,
santykiai sveikatos, Pasauliné Dauno sindromo, Pedagoginis
Pasauliné Autizmo supratimo dienos, personalas.
Diena be triukSmo, Tarptautiné
nejgaliyjy diena ir kt.
2.1.3. Uztikrinti jvairiy poreikiy turinciy Direktorés pavaduotoja
vaiky gerg savijautg ugdymo jstaigoje, | 2026-2031 | ugdymui,

saugumo jausma, gaunamag pagalba.

2.1.4. Organizuojamos edukacineés
iSvykos bendruomenés nariams.

Pagal poreikj

Sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti
grupe,

Pedagoginis
personalas.

Direktore,

Direktorés pavaduotoja
ugdymui,

Sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti

grupe,

Pedagoginis

personalas.
2.2.Sudarytos | 2.2.1.Supervizijos, susitikimai, paskaitos | 2026-2031 | Direktoré,
galimybeés (socialinio-emocinio ugdymo programa; Direktorés pavaduotoja
visiems jstaigos | savitvardos jgudziy, sgmoningo ugdymui,
bendruomenés | kvépavimo ir meny pritaikymo Sveikatos stiprinimo
nariams praktikos sensorinéje erdvéje) veiklg organizuojanti
dalyvauti bendruomenei. grupe,
vykdant




sveikatos Pedagoginis

stiprinimo 2.2.2. Skirtingy ugdymosi galiy vaiky | 2027 —2028 | personalas.
programa pasiekimy gerinimui jgyvendinti 2 | mokslo Direktorés pavaduotoja
ilgalaikiai projektai, kuriuose jtraukti | metais ir ugdymui,
tévai (globéjai): “Pasaulis aplink mane” | 2028 —2029 | Sveikatos stiprinimo
ir “Mastau, kuriu, isreiskiu”. mokslo veiklg organizuojanti
metais grupe,
Pedagoginis
personalas.
2.3. Stiprinama | 2.3.1.0rganizuoti pozityvios tévystés Pagal poreikj | Vaiko gerovés komisija.
pagarbiy jgudziy uzsiémimus.
santykiy 2.3.2.Gilinamos mokytojy, pagalbos | 2026-2031 | Direktoré,
kultlra ir vaiky | vaikui specialisty, mokytojy padéjéjy Direktorés pavaduotoja
emociné kompetencijos darbui su SUP vaikais, ugdymui,
gerove. turindiais elgesio ir emocijy sutrikimy. Sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti
grupe,
Pedagoginis
personalas.

2.3.3.0rganizuojama savalaiké parama | Pagal poreikj | Vaiko gerovés komisija.
ir pagalba Seimai sprendzZiant vaiky
ugdymosi, elgesio, sveikatos problemas
(individualis  pokalbiai, specialisty
konsultacijos ir kt.).

2.3.4.Planuoti ir jgyvendinti 2 kartus Direktore,

prevencines priemones ir renginius, metuose Direktorés pavaduotoja
parengiant tévams lankstinukus, ugdymui,

pranesimus, dalintis informacija Sveikatos stiprinimo
pateikimas el. dienyne ,,MuUsy darzelis”, veiklg organizuojanti
svetainéje adresu grupé,
www.lopselisdarzelis.lt ir socialiniame Pedagoginis

Facebook tinkle Kauno lopselis - personalas.

darzelis "Ciauskutis".

2.3.5.Atlikti anonimine anketine | Du kartus per | Vaiko gerovés komisija.
apklausg siekiant jvertinti  vaiky metus

sauguma ir emocine savijauta.
2.3.6. Vaiko gerovés komisijos | 2026 —2031 | Direktorés pavaduotoja
posédziuose analizuoti ir spresti ugdymui,

specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy Vaiko gerovés komisija.
vaiky ugdymo problemas, jgyvendinant
jtraukyjj ugdyma

Laukiamas rezultatas:

e Gerinamas jstaigos bendruomenés mikroklimatas, plétojamas bendruomenés nariy jsitraukimas
j bendras veiklas.

|gyvendinami 2 ilgalaikiai projektai, kuriuose jtraukti tjv

Tévai jgyja pozityvios tévystés jgudziy.

UZtikrinama savalaiké kompleksiné pagalba vaikui ir Seimai.

2 kartus metuose vykdoma prevenciné informacijos sklaida bendruomenei.

Kartg metuose jvertinamas vaiky saugumas ir emociné savijauta.




3 veiklos sritis. FIZINE APLINKA.

UZzdavinys: kurti saugia, sveikatg stiprinancig ugdymo aplinka.

Rodiklis Priemoneé Priemonés Uz priemoneés
jgyvendinimo jgyvendinima
data atsakingi asmenys (tik
pareigos)
3.1. Kuriama | 3.1.1.Nuolatiné mokyklos vidaus /| Pagal plang
sveikata iSorés erdviy, jrenginiy patikra, apzitra, 2026-2031
stiprinanti kontrolé. . .
aplinka bei | 3.1.2. Futbolo aikstelés jrengimas D!rektor(?,
uztikrinama 3.1.3. Edukaciniy erdviy mokyklos D|rektores. .
. . . iy pavaduotoja ugdymui,
mokyklos kieme jrengimas: komposto déze, Direktorés
patalpy sauga. | pakeliamos lysvés, lauko virtuvélés, o
s S pavaduotoja ukiui.
pavésinés, suoliukai ir kt.
3.1.4. Edukaciniy erdviy jrengimas su
“Man rapi rytojus” ir “Zaliasis taskas”.
3.1.4. Karybiskumo centro jkirimas.
3.2. Mokyklos | 3.2.1.0rganizuojamos sporto Sventés ir 2026-2031 Sveikatos stiprinimo
bendruomené | Zygiai bendruomenei: Geguiés- veiklg organizuojanti
s nariy fizinis | “1000 Zingsniy su Seima”; spalio mén. | grupé,
aktyvumas. “Judanti Seima - laiminga Seima” Pedagoginis
ir kt. personalas,
3.2.2. Organizuojamos veiklos Sveikatos prieziurg ir
netradicinése aplinkose: miesto maitinimo
erdvése, sporto aikStynuose, gamtoje ir organizavimg
kt. ir netradiciniy priemoniy naudojimas ikimokyklinio ugdymo
ugdymo procese. Mokykloje vykdantys
Kauno miesto
savivaldybeés
visuomeneés sveikatos
biuro specialistai.
3.3. 3.3.1. Vykdyti vaiky sveikatai palankaus 2026-2031 Sveikatos priezilrg ir
Organizuojama | maitinimo organizavima. maitinimo
sveikatai organizavimg
palanki mityba. ikimokyklinio ugdymo
Mokykloje  vykdantys
Kauno miesto
savivaldybeés
visuomenés sveikatos
biuro specialistai.
3.3.2. Formuoti vaiky jprotj naudotis 5-8 grupiy Direktore,
asmeninémis gertuvémis, reguliariai ugdytiniai Direktoreés
geriant pakankama kiekj vandens. pavaduotoja ugdymui,
Pedagoginis
personalas.
3.3.3. Dalyvauti ES ir valstybés
remiamose programose “Pienas 2026-2031 Direktore,

vaikams” ir “Vaisiai vaikams”.
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3.3.4. Organizuoti projektus formuojant
jstaigos bendruomenés nariy sveikos
mitybos nuostatas: “Mano Seimos
receptas”, “Rudens gérybiy sulciy
degustacija”, “Sveikas uzkandis”.

3.3.5. Vykdyti vaiky Svietimg apie
sveikatai palankig mityba.

2027-2028,
2028-2029,
2029-2030
mokslo
metais po 1
projekta.

1 karta
metuose

Direktoreés
pavaduotoja tkiui.
Direktores
pavaduotoja ugdymui,
Pedagoginis
personalas,

Sveikatos priezitirg ir
maitinimo
organizavima
ikimokyklinio ugdymo

Mokykloje  vykdantys
Kauno miesto
savivaldybés
visuomenés sveikatos
biuro specialistai,
Sveikatos  stiprinimo
veikla  organizuojanti
grupe.

Direktorés
pavaduotoja ugdymui,
Pedagoginis
personalas,

Sveikatos prieziurg ir
maitinimo
organizavima
ikimokyklinio ugdymo
Mokykloje  vykdantys
Kauno miesto
savivaldybeés
visuomenés sveikatos
biuro specialistai,
Sveikatos  stiprinimo
veikla  organizuojanti
grupé.

Laukiamas rezultatas:

* Jrengtos funkcionalios vidaus ir lauko edukacinés erdvés.

e Organizuojamos bendruomenés fizinj aktyvuma skatinancios veiklos.
e Ugdymo procesas vykdomas netradicinése erdvése taikant netradicines ugdymo priemones.

Uztikrinamas vaiky sveikatai palankus maitinimas.
5-8 grupiy ugdytiniai turi jprotj naudoti gertuves geriant reikiama kiekj vaikams.
Jgyvendinamos vaiky sveikos mitybos skatinimo programos.

4 veiklos sritis. ZMOGISKIEJI IR MATERIALINIAI ISTEKLIAI.

UZdavinys: sutelkti iSteklius stiprinant ir ugdant sveikata.

Rodiklis

Priemoneé

Priemonés
jgyvendinimo
data

Uz priemonés
jgyvendinima
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atsakingi asmenys (tik

pareigos)
4.1.0rganizuoj | 4.1.1. Mokytojy, tévy ir kity specialisty 2025-2031 Direktore,
amas dalyvavimas sveikatos ugdymo ir Direktores
mokytojy ir stiprinimo klausimais paskaitose, pavaduotoja ugdymui,
kity ugdymo seminaruose, konferencijose. Sveikatos stiprinimo
procese veiklg organizuojanti
dalyvaujanciy grupe,
specialisty pedagoginis
profesiniy personalas,
kompetencijy | 4.1.2. Organizuoti paskaitas ir edukacijas Kartg per Kauno miesto
tobulinimas sveikos gyvensenos ugdymo klausimais. metus savivaldybés
sveikatos visuomeneés sveikatos
stiprinimo ir biuro specialistai,
ugdymo direktore,
klausimais direktorés pavaduotoja
ugdymui.
4.1.3. Plétoti rySius su sveikatos biuru 2026-2031
bei visuomenés sveikatos centru
organizuojant seminarus, konferencijas,
paskaitas, interaktyvias  diskusijas
sveikatos saugojimo ir stiprinimo
klausimais.
4.1.4. Privalomas sveikatos Ziniy ir | Pagal poreikj
jgudziy programos vykdymas: pirmosios
pagalbos ir higienos jgudziy mokymas.
4.2. Mokyklos | 4.2.1. Jgyvendinamos ugdytiniy Seimy 2026-2031 Direktore,
bendruomené | iniciatyvos, skatinancios fizinés, direktorés pavaduotoja
s nariai | psichologinés sveikatos gerinima. ugdymui, pedagoginis
pasitelkiami personalas,
ugdant Kauno miesto
sveikatg savivaldybés
visuomenés sveikatos
biuro specialistai,
sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti
grupé.
4.2.2.0rganizuojami sveikatos | 2026-2031
stiprinimo renginiai (sporto Sventés,
pramogos, sporto turnyrai, sveikos
mitybos, judumo akcijos ir kt.),
jtraukiantys mokyklos bendruomene.
4.3. 4.3.1. Papildyti mokyklos bibliotekg | 1 kartg per | Direktore,
Numatytas metodine medZziaga, leidiniais, Zaidimais metus
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metodinés
medZziagos,
mokymo
priemoniy ir

skirtais sveikatos stiprinimo veikloms
vykdyti ir propaguojancius, skatinancius
sveikos gyvensenos principus.

4.3.2.Jsigyti priemoniy fizinio aktyvumo

direktorés pavaduotoja
ugdymui,

sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti

kito ir sveikatos ugdymo veikloms lauko 1 kartg per | grupé.
inventoriaus, teritorijoje ir darzelyje. metus Direktore,
skirty 4.3.3. Jtraukti ] ilgalaikius ir Direktores
sveikatos trumpalaikius  ugdymuosius  veiklos Nuo pavaduotoja ugdymui.
stiprinimo planus interaktyvius “IMO LEARN” | 2026-2027 Direktoreés
veiklai vykdyti, | kubus. mokslo mety | pavaduotoja ugdymui,
jsigijimas Pedagoginis
personalas.
4.4. ) sveikatos | 4.4.1.Testi  dalyvavimg visuomenés | Pagal poreikj | Direktore,
stiprinimo sveikatos biuro iniciatyvose ir direktorés pavaduotoja
procesus projektuose. ugdymui,
jtraukiami Kauno miesto
mokyklos savivaldybeés
partneriai visuomeneés sveikatos
biuro specialistai,
sveikatos stiprinimo
veiklg organizuojanti
grupe,
pedagoginis
personalas.
Direktoreé,
4.4.2.Bendry sportiniy renginiy, | 2026-2031
viktoriny ir edukacijy, skatinanciy sveika
gyvenseng organizavimas su kitomis
ugdymo jstaigomis ir partneriais.
4.4.3. Bendradarbiauti su Kauno
pedagogine  psichologine  tarnyba, | 2026-2031
regioniniu Specialiojo ugdymo centru Sv.
Roko mokykla, Lietuvos jtraukties

Svietimo centru organizuojant pagalbg
vaikui bei specialisty konsultacijas
ugdymo jstaigoje.

Laukiamas rezultatas:
¢ Pedagogai, tévai ir specialistai sistemingai tobulina kompetencijas sveikatos stiprinimo srityje.

¢ Plétojamas bendradarbiavimas su visuomeneés sveikatos priezitros institucijomis, kitomis ugdymo
jstaigomis ir partneriais.

¢ Organizuojamos bendros sveikatingumo veiklos su Seimomis (iSvykos, akcijos, varzybos),
e Papildyta ugdymo jstaigos materialiné bazeé sveikatos stiprinimo veikloms.

e Ugdymo procese taikomi interaktyvis ,,IMO LEARN“ kubai.
¢ Uztikrinamas specialisty bendradarbiavimas teikiant kompleksine pagalbg vaikui.
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5 veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS.

UzZzdavinys: uztikrinti sveikatos ugdymo kokybe

Rodiklis Priemoné Priemonés Uz priemonés
jgyvendinimo jgyvendinima
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
5.1. Sveikatos | 5.1.1. Sveikatos stiprinimo programos Nuo 2026 — Direktore,
ugdymas veiklas jtraukti j jstaigos metinius | 2027 mokslo | Direktorés
jtrauktas j | veikly planus, grupiy ilgalaikius ir metuy. pavaduotoja ugdymui,
ikimokyklinio ir | trumpalaikius ugdomuosius veikly Sveikatos stiprinimo
prieSmokyklinio | planus. veikla organizuojanti
ugdymo grupe,
programas. Pedagoginis
personalas.
5.1.2. |gyvendinant ikimokyklinio ir Nuolat Direktoreés
prieSmokyklinio ugdymo programas pavaduotoja ugdymui,
integruojama: ,Alkoholio, tabako ir Sveikatos stiprinimo
kity psichikg veikian¢iy medziagy veikla organizuojanti
prevencijos” programa. grupe,
Vaiko geroves
komisija.
5.1.3. Renginiy, stiprinanciy sveikatg, | 5 renginiai per | Direktorés
organizavimas (rytmeciai, projektai, metus pavaduotoja ugdymui,
akcijos, Sventés, pramogos). Sveikatos stiprinimo
veikla organizuojanti
grupé.
5.1.4. Sveikatg stiprinanciy veikly 2026-2031 Direktorés
jtraukimas i ugdymo turinj pavaduotoja ugdymui,
bendradarbiaujant su  socialiniais Sveikatos stiprinimo
partneriais:  Futboliukas, RIUKKPA, veikla organizuojanti
Sveikatos Zelmenéliai. grupe,
Pedagoginis
personalas.
5.2. Mokykloje | 5.2.1.Jgyvendinant ikimokyklinio | 2026-2031 Direktores
igyvendinamos | ugdymo programg integruojama pavaduotoja ugdymui,
kitos su | socialinio emocinio ugdymo programa Pedagoginis
sveikatos ,Kimochis”. personalas.
stiprinimu 5.2.2.Jgyvendinant prieSmokyklinio | 2026-2031 Direktores
susijusios ugdymo programg integruojama pavaduotoja ugdymui,
programos socialinio emocinio ugdymo programa Pedagoginis
“Zipio draugai”. personalas.
5.2.3.Vykdyti sveikos gyvensenos, 2 kartai per Direktores
zalingy jproCiy, patyCiy, traumy metus pavaduotoja ugdymui,
prevencijos programas (projektai, Pedagoginis
renginiai, akcijos, viktorinos, personalas.
konkursai).
5.2.4.Tapti ,Tvari mokykla 2030“ | Iki 2028-2029 | Direktorés

programos dalyve.

mokslo mety

pavaduotoja ugdymui,
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Pedagoginis

personalas.
5.3. Numatytas | 5.3.1.0rganizuoti neformaliojo | 2026-2031 Direktore,
sveikatos Svietimo veiklas, atliepiancias Direktorés
ugdymo mokyklos bendruomenés poreikius pavaduotoja ugdymui.
testinumas (salygy sudarymas vaikams lankyti Pedagoginis
neformaliojo futbolo,gimnastikos, krepsinio). personalas.
Svietimo 5.3.2. Parengti savirupos planai Pagal poreikj Direktore,
veiklomis létinémis  neinfekcinémis  ligomis Direktorés

(toliau— LNL) sergantiems vaikams,
organizuota pagalba LNL sergantiems
ugdytiniams Mokykloje.

pavaduotoja ugdymui,
Sveikatos

priezilrg ir maitinimo
organizavima
ikimokyklinio

ugdymo Mokykloje
vykdantys Kauno
miesto savivaldybés
visuomenés sveikatos
biuro specialistai.

Laukiamas rezultatas

e |gyvendinamos socialinio emocinio ugdymo ,Kimochis“, ,Zipio draugai” ir kitos prevencinés

programos.

e Organizuojami sveikatg stiprinantys renginiai (projektai, akcijos, Sventés, rytmeciai),
e Plétojamas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, jgyvendinant sveikatos stiprinimo
programas ir iniciatyvas (,,Futboliukas”, RIUKKPA, , Sveikatos Zelmenéliai®).

® Sudarytos galimybés vaikams dalyvauti neformaliojo Svietimo veiklose.
e Esant poreikiui parengti savirlpos planai.

6 veiklos sritis. SVEIKATA STIPRINANCIOS MOKYKLOS PATIRTIES SKLAIDA.

Uzdavinys: skleisti sveikatg stiprinancios mokyklos patirtj savivaldybés ir Salies mokykly

bendruomenéms.
Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
jgyvendinimo jgyvendinima
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
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6.1. Numatyta | 6.1.1.Skelbti informacija apie sveikatos 2026 - 2031 Direktoreés
sveikatg stiprinimo programos veiklas jstaigos pavaduotoja ugdymui.
stiprinancios interneto  svetainéje, socialiniuose
mokyklos tinkluose, elektroniniame dienyne ir
patirties kituose informacijos sklaidos
sklaida. kanaluose. Direktore,
6.1.2.Parengti ir vieSinti straipsnius, 1 kartg per Direktoreés
praneSimus bei nuotraukas apie metus pavaduotoja
sveikatos stiprinimo programos ugdymui,
vykdomas veiklas. Sveikatos stiprinimo
veikla organizuojanti
grupé,
Pedagoginis
personalas.
6.2. Numatyta | 6.2.1.Dalyvavimas Lietuvos sveikatg | 2026 — 2031 Pedagoginis
sveikata stiprinanéiy mokykly tinklo veikloje, personalas.
stiprinancios dalijimasis geraja patirtimi.
mokyklos 6.2.2. Bendradarbiauti su kitomis | 2026 — 2031 Direktore,
patirties ugdymo jstaigomis ir socialiniais Direktoreés
sklaida uz | partneriais, dalinantis metodine pavaduotoja
mokyklos riby. | medziaga ir gerosios  praktikos ugdymui,
pavyzdziais. Sveikatos  stiprinimo
veikla organizuojanti
grupe,
Pedagoginis
personalas.

Laukiamas rezultatas

o Nuosekli informacijos sklaida apie sveikatos stiprinimo programos veiklas.

e |staiga aktyviai dalyvauja sveikatg stiprinanciy mokykly tinklo veikloje.
e Plétojamas bendradarbiavimas su kitomis ugdymo jstaigomis ir socialiniais partneriais.

e Didéja jstaigos veiklos vieSumas ir bendruomenés informuotumas apie sveikatos stiprinimg,
stiprinamas jstaigos jvaizdis.
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V SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS |GYVENDINIMO VERTINIMAS

Vaiky sveikatos stiprinimo ir iSsaugojimo veikly vertinimas vykdomas 5 kartus per 5
metus. Sio proceso organizavima ir prieZiiirg uztikrina Kauno lop3elio-darzelio , Ciaudkutis“ direktoriaus
pavaduotoja ugdymui. Vertinimas grindZziamas patvirtintais rodikliais bei taikomomis analizés
priemonémis.

Siekiant kokybisko ir sistemingo sveikatos stiprinimo programos jgyvendinimo,
numatoma organizuoti priemoniy jgyvendinimo stebéseng, uz kurig atsakinga sveikatos stiprinimo
veiklos darbo grupé.

Kasmetinis sveikatos stiprinimo programoje numatyty priemoniy realizavimo
vertinimas atliekamas mokslo mety pabaigoje, vadovaujantis metodinémis rekomendacijomis.

Remiantis vertinimy rezultatais atliekamas sveikatos programos koregavimas, rengiama

ataskaita jstaigos bendruomenei, kurioje pristatomi esminiai pokyciai, silpnosios vietos ir tobulintina

veikla.
Vertinimo kriterijai:
1. Jsitraukusi bendruomenés nariy dalis j sveikatos stiprinimo ir ugdymo veikla.
2. Sveikatai palanki fiziné ir psichosocialiné aplinka.
3. Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos kélimas sveikatos stiprinimo temomis.
4. lkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniy gebéjimai ir jgudziai sveikatos
temomis.

ul

. Sveikatos stiprinimo veiklos vieSinimas.
Vertinimo metodai:
1. Anketavimas, klausimyny pildymas.
2. Pokalbiai, interviu, diskusijos.
3. Stebéjimas, tyrimai, analizé.
4. Ikimokyklinio ugdymo Mokyklos vidaus jsivertinimas.
Vertinimo Saltiniai:
1. Sveikatos stiprinimo veiklg organizuojancios darbo grupés susirinkimy protokolai, jstaigos
direktoriaus jsakymai, jstaigos tarybos, vaiko gerovés komisijos, mokytojy ir specialisty veiklos planai ir

programos.
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VI SKYRIUS
PROGRAMOS |JGYVENDINIMO LESY SALTINIAI
e Kauno miesto savivaldybés biudZeto léSos (5101);
e Mokymo léSos (41109);
e |mokos uz paslaugas (7301);
e Tévy ir rémeéjy parama;
e Projektiné veikla, ES fondai.
VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Programa parengta Kauno lop3elio — darzelio ,,Ciaugkutis“ 2026 m. vasario 12 d. direktoriaus
jsakymu Nr. V-24 patvirtintos 2026-2031 m. sveikatos stiprinimo programos rengimo grupés.

Programa, suderinus su jstaigos taryba, tvirtinama Kauno lop3elio — darzelio ,,Ciaugkutis”
direktoriaus jsakymu. Atsizvelgiant j mokyklos bendruomenés poreikius, pakitusius iSteklius, iSorinius
poveikius programa gali bati koreguojama.

Programos jgyvendinimg koordinuos sveikatos stiprinimo darbo grupés pirmininkas, kontrole
vykdys direktorius. Apie programos vykdyma mokyklos bendruomené bus supazindinama lopselio-
darzelio tarybos, mokytojy tarybos posédziuose, el. dienyne ,Misy darzelis”, svetainéje adresu

www.lopselisdarzelis.lt ir socialiniame Facebook tinkle Kauno lopselis - darzelis "Ciaudkutis".
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